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Dohoda o zrážke zo mzdy členských príspevkov členov ZO OZ KOVO GeWiS 

uzatvorená podľa ustanovenia § 20 ods. 2, § 131 ods. 3 a ods. 7 zák.  č. 311/2001 Z. z. 

Zákonník práce v platnom znení medzi 

 

 

 

Zamestnanec: 

 

meno, priezvisko:  ……………………… 

 

osobné číslo:           ……………………… 

 

ďalej len „zamestnanec“  

a 

 

Zamestnávateľ:  

 

obchodné meno:       GeWiS Slovakia s.r.o. 

zastúpená:                 Wilhelm Strobel - konateľ spoločnosti 

sídlo:                         Vápenická 30, 971 01 Prievidza 

IČO:                          30 223 300 

IČ DPH:                    SK 2020466734 

 

zapísaný v obchodnom registri Okresného súdu v Trenčíne oddiel: Sro, vl. č.:1822/R 

 

ďalej len „zamestnávateľ“  

 

Čl. I. 

 

1. Zamestnávateľ a zamestnanec sú ku dňu vystavenia tejto dohody o zrážkach zo mzdy 

v platnom pracovnoprávnom vzťahu, ktorý vznikol dňa .................. na základe pracovnej 

zmluvy. Pracovná pozícia zamestnanca: ...................................................................................   . 

 

2. Touto dohodou sa zamestnanec a zamestnávateľ dohodli na vykonávaní pravidelných 

mesačných zrážok zo mzdy zamestnanca ako členského príspevku v mene a na účet ZO OZ 

KOVO GeWiS, Vápenická 30, 971 01 Prievidza. IČO: 308040789252 formou mesačnej zrážky 

z čistej mzdy zamestnanca, pričom s touto zrážkou zamestnanec súhlasí, a to vo výške 1% 

z čistej mzdy, ktorá sa určí ako hrubý mesačný zárobok člena, vrátane peňažných plnení 

nahrádzajúcich mzdu, po odpočítaní poistného alebo príspevkov a preddavkov na daň v zmysle 

Čl. 10 bod 3 Stanov odborového zväzu KOVO po dobu podľa Čl. II. bodu 4 tejto dohody, 

v prospech účtu ZO OZ KOVO GeWiS SK80 0900 0000 0051 8818 6347. 
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Čl. II. 

 

1. Zamestnanec uznáva svoj záväzok platiť formou zrážok zo mzdy uvedených v Čl. I bode 2 

tejto dohody pravidelné mesačné členské príspevky za členstvo v ZO OZ KOVO GeWiS čo do 

dôvodu aj výšky. 

 

2. Zamestnávateľ a zamestnanec sa dohodli na vykonávaní pravidelných mesačných zrážok 

bližšie špecifikovaných v Čl. I bode 2 tejto dohody, a to vždy do 15. kalendárneho dňa v 

mesiaci, za ktorý sa členský príspevok uhrádza. V prípade prvej zrážky zo mzdy nového člena 

ZO OZ KOVO GeWiS v prvej vete tohto bodu uvedené platí a uplatní sa, len ak bola  dohoda 

o zrážke zo mzdy doručená zamestnávateľovi do 4. pracovného dňa v mesiaci, v ktorom a za 

ktorý sa má vykonať príslušná prvá zrážka zo mzdy.  

  

3. Táto dohoda o zrážkach zo mzdy stráca platnosť skončením pracovného pomeru 

zamestnanca u zamestnávateľa alebo písomným odvolaním súhlasu vykonávať zrážky zo mzdy, 

alebo skončením platnosti Dohody o poskytovaní pracovného voľna s náhradou mzdy a o 

zabezpečení podmienok na činnosť odborovej organizácie uzatvorenej medzi ZO OZ KOVO 

GeWiS a GeWiS Slovakia s.r.o ku dňu 2.5.2022. 

 

4. Zamestnanec môže odvolať svoj súhlas s realizáciou zrážok zo mzdy podľa tejto dohody, a 

to písomnou formou, doručením zamestnávateľovi. Zamestnávateľ sa zaväzuje nevykonávať 

zrážky zo mzdy bližšie špecifikované v Čl. I ods. 2 tejto dohody po doručení písomného 

odvolania súhlasu so zrážkou zo mzdy, a to od najbližšieho výplatného termínu, t. j. od 

kalendárneho mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bolo písomné odvolanie súhlasu 

zamestnanca so zrážkou zo mzdy doručené zamestnávateľovi. 

 

5. K spracúvaniu osobných údajov zamestnanca dochádza na základe čl. 6 ods. 1 písm. b) 

Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 o ochrane fyzických osôb pri 

spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, v zmysle ktorého je 

spracúvanie nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutá osoba, a to po 

dobu trvania zmluvného vzťahu v rozsahu meno a priezvisko zamestnanca, osobné číslo a výška 

zrazeného členského príspevku. 

 

 

Čl. III. 

 

1. Táto dohoda nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami.  

 

2. Na právne vzťahy touto dohodou neupravené sa vzťahuje z. č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce 

v znení neskorších predpisov a ustanovenia iných relevantných právnych predpisov platných 

na území Slovenskej republiky. 
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3. Akékoľvek zmeny údajov sú zmluvné strany povinné si bezodkladne oznamovať na kontakty 

uvedené v záhlaví tejto zmluvy.  

 

4. Obsah tejto dohody je možné meniť a dopĺňať na základe dohody zmluvných strán 

prostredníctvom písomných dodatkov označených príslušným poradovým číslom 

a podpísaných oboma zmluvnými stranami.  

 

5. Táto dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, pričom každá zmluvná strana obdrží jeden 

rovnopis. Zamestnanec svojím podpisom zároveň aj potvrdzuje prevzatie jedného vyhotovenia 

dohody. 

 

6. Zmluvné strany vyhlasujú, že ich zmluvná voľnosť nie je obmedzená, že túto zmluvu  

uzatvárajú slobodne a vážne, prejavy ich vôle sú určité, nekonajú v tiesni ani za nápadne 

nevýhodných podmienok, obsahu tejto zmluvy porozumeli v plnom rozsahu, súhlasia s ním 

a na znak toho ju podpisujú. 

 

 

Zamestnávateľ :             Zamestnanec :   

 

    

 

V ......................., dňa .............                       V………………….., dňa…………

    

 

                                                                  

 

.................................................                                            ............................................ 

      GeWiS Slovakia s.r.o.                                                      

    podpis oprávnenej osoby                                                       podpis zamestnanca 

                                                         


